
「中小企業合作及青年創業推動小組」工作報告 

(報告人：李育家召集人) 

 

很高興通過視頻與大家見面。今年儘管受到新冠肺炎疫

情影響，但兩岸合作交流仍不間斷，透過網路、視訊等數位

新技術，突破疫情的干擾，虛實並進，邁向雲世代發展。 

首先，感謝峰會雙方理事會領導和秘書處，對本小組工

作的協助，表達衷心的感謝！同時也對積極參與及推動中小

企業合作及青年創業的各界代表，致上誠摯的謝意。 

【2020 年工作重點及成果】 

2020 年在兩岸企業家峰會理事會的領導下，中小企業

合作及青年創業推動小組根據職能和任務，圍繞推進兩岸中

小企業融合發展和兩岸青年共同成長的工作重點，開展了多

主題、多特點、多形式的活動。 

雖然因疫情關係阻礙今年小組對接及工作推動，但雙方

仍保持密切聯繫，確實做好制度性及基礎性工作，透過各種

渠道及方案，落實各項服務工作。 

特別要感謝本小組陸方楊雄召集人及其團隊，在疫情影

響，台方小組無法赴陸參與各項活動之際，楊召集人及陸方

小組仍在大陸掛名小組共同合辦，積極推動各項工作。楊召

集人親自帶領台商企業出席各項活動，並協助解決其因疫情

衝擊產生的經營問題，在此，特別致上最誠摯謝意！ 

現在，就由我代表中小企業合作及青年創業推動小組報

告今年度工作重點及成果： 



一、扶持台資及台青企業復工復產，恢復正常運作 

今年因新冠肺炎蔓延，全球面臨斷鏈、斷單危機，

人流、物流受阻，加上產業鏈分工重組的雙重影響，經

濟面臨下修。所幸兩岸防疫工作得宜，將傷害減至最小，

對外經貿及內需市場得以順利運作。 

疫情期間陸方小組仍不停歇，張衛國副召集人在南

京、蘇北淮安及宿遷等地進行會員、台資企業及中小企

業產業園區調研。透過各項管道及措施，協助台資及台

青企業進行復工、復產，加強政策扶持力道，落實在地

服務，竭盡全力減輕企業經營壓力。 

具體工作包含穩定在地台資企業信心，統籌協調疫

情期間台資企業防疫物資、生產資料和台籍人員出入境

等問題。同時，對產業鏈具有影響力、對在地經濟具重

要性的台資企業和會員進行個案服務。 

二、持續推動與調研兩岸中小企業及青年人才流動課題 

陸方小組楊雄召集人帶領上海市台辦幹部，透過調

研及座談，瞭解企業在疫情期間遭遇之問題，協調有關

部門解決台資企業遇到的困境，並綜合調研結果，提出

解決方案與對策，優化營商環境，落實推動兩岸合作目

標。 

此外，陸方小組委託上海社會科學院台灣經濟研究

所進行 “關於上海對台灣人才的需求分析及深化吸引

台灣青年人才的政策建議” 調查研究。報告完成後，將

提供峰會領導和各產業推進小組參考。   

三、支持台灣商品中心持續發展 



「台灣商品中心」是峰會授牌台灣產品展銷的重要

平台，近年來逐漸展現成果。透過常年展示，實體店面

交易金額達 3 千萬元人民幣；同時參與專業國際展覽，

吸引企業合作洽談者 214 家，交易金額達 224 萬元人

民幣；並透過天貓平台，輔導 13 家台灣品牌，48 項線

上銷售。 

四、配合峰會完成年度各項任務 

中小組在峰會理事會指導下，配合舉辧及參與各項

活動，並運用峰會平台強化對接工作；今年參與的重要

項目包含「第十二屆重慶台灣周」之「2020 兩岸 (重慶) 

青年創業發展交流會」、掛名支持上海金山區「兩岸青

年創業大賽」、「京台科技論壇」、「江蘇省創新發展研討

會」等，以務實成效助推兩岸經濟融合發展。 

五、加強對台資企業的關懷與服務 

在全球經濟遭受重大挑戰及瓶頸的同時，陸方小組

楊雄召集人、張衛國副召集人積極排解台資企業和會員

經營及融資問題，尤其楊雄召集人對企業發展方向和路

徑等進行精闢的專業分析及意見指導；張衛國副召集人

則會同相關部門給予輔導，針對兩岸中小微企業融資困

難的問題，協調在地金融機構予以支援和服務。 

為進一步發揮峰會的影響力，具體投入以下工作： 

(一) 帶領近百名台資企業及會員參與兩岸交流活動： 

包含「第四屆海峽兩岸中山論壇」、「世界製造業大會江

淮論壇」、「2020 宿遷綠色產業洽談會暨兩岸中小企業

產業合作交流會」、「重慶台灣周」活動、「桂台合作交



流論壇」等。   

(二) 透過學習考察及展覽推介活動發展商機： 

邀請台資企業參與「進口博覽會」，「上海國際糖酒食品

商品交易會」。主辦、指導、掛名參與各地區重點活動

外，亦組織台資企業負責人和峰會會員參加各省市在

上海舉辦的考察觀摩及推介會。 

(三)做好峰會會員發展工作： 

2020 年陸方小組高度重視會員發展，透過各類活動，

積極宣傳、即時邀請會員加入峰會，今年已有 27 家 

(13 家企業、14 位個人) 入會，成果顯著。 

【2021 年擬訂之工作設想】 

為進一步做好中小組雙方工作，依據工作進度及發展共

識，擬訂出 2021 工作設想如下： 

一、 加強小組雙方制度性、機制性聯繫共識，視疫情發展狀

況直接或間接透過視頻會面溝通。 

二、 做好台資企業和峰會會員的服務工作，中小組雙方將通

過各種方式和途徑，加強服務力度，關注台資企業與峰

會會員遇到的各類問題。 

三、 配合兩岸企業家峰會參與各項重點工作，繼續給予掛名

指導、共同籌辦，予以支持；並視實際狀況，進行雙方

企業互訪、考察交流。 

四、 建置大陸產業園區、青年創業基地和峰會會員的 APP 軟

體應用平台。  

五、 開展有利於兩岸中小企業和青年發展的各類活動。 



最後，再次感謝峰會領導對本小組的指導與協助，也由

衷感謝陸方小組楊雄召集人及其團隊，共同對兩岸中小企業

合作發展及青年創業就業各項推動工作的策劃與執行，展現

兩岸共同融合發展的具體成果。謝謝大家，謝謝！ 

 

 

 

 

 


